
福　岡　県　教　育　新　聞 (1部定価10円)　組合員の購読料は組合費に含む。（毎月15日発行） 1
昭和37年10月6日
第三種郵便物認可第2012号 2022年５月15日

藤井 隆晴

福教組
ホームページ
http://ftu-net.jp

　新型コロナウイルス
の影響で、会議の延期
等がある場合がありま
す。

〜６月〜
６日（月）学校生協通常総

代会

11日（土）母女実行委員会
栄養職員部総会・
交流学習会
明日の教育を拓く
セミナー

12日（日）ジェンダー平等教
育推進委員会
青年部常任委員
会・部長会

14日（火）福退教定期大会

19日（日）支部長会

22日（水）退職協会理事会・
評議員会

25日（土）事務職員部長会・
常任委員会

27日（月）教育会館評議員会
互助会理事会・評
議員会

〜７月〜
２日（土）支部長会

教職員未配置240人超！
� 〔４月 福教組調べ〕

　福教組が昨年度に引き続き、年度初めの定数未配置状況を行ったところ、県内で240人を超える欠員
状況が明らかになった（福岡・北九州両政令指定都市を除く）。内訳は、小学校110人、中学校120人、
大牟田・久留米特別支援学校12人で、昨年度の調査の106人から大幅増という驚くべき結果となった。

　
各
支
部
か
ら
の
報
告
に
よ

る
と
、
小
学
校
の
場
合
、「
支

援
加
配
や
主
幹
が
担
任
を
す

る
」「
特
別
支
援
学
級
の
担
任

が
交
流
学
級
の
担
任
を
兼
務

す
る
」、
中
学
校
で
は
「
同
教

科
の
先
生
が
授
業
時
数
を
増

や
し
て
回
し
て
い
る
」
な
ど
、

多
く
の
学
校
で
は
、
校
内
操

作
で
な
ん
と
か
現
状
を
し
の

い
で
い
る
も
の
の
、
養
護
教

諭
や
事
務
職
員
が
欠
員
と
い

う
例
も
あ
り
、
非
常
に
深
刻

な
状
況
で
あ
る
。

　
こ
の
ま
ま
で
は
、
子
ど
も

た
ち
に
十
分
な
質
を
保
障
で

き
な
い
ま
ま
日
々
の
教
育
活

動
を
行
わ
ざ
る
を
得
な
い
。

無
理
を
し
て
従
来
通
り
の
業

務
を
遂
行
し
よ
う
と
す
れ

ば
、
一
人
ひ
と
り
の
教
職
員

の
負
担
が
増
加
し
、
長
時
間

労
働
の
解
消
に
つ
な
が
ら

ず
、「
働
き
方
改
革
」
ど
こ
ろ

で
は
な
く
な
っ
て
し
ま
う
。

　
病
休
や
産
休
・
育
休
の
代

替
者
も
い
な
い
と
い
う
報
告

も
多
数
上
が
っ
て
お
り
、「
休

み
た
く
て
も
休
め
な
い
」「
出

た
り
、公
務
パ
ソ
コ
ン
の
メ
ー

ル
や
掲
示
板
に
乗
せ
る
だ
け

だ
っ
た
り
と
い
う
実
態
も
報

告
さ
れ
て
い
る
。

　
県
当
局
は
、
21
年
度
か
ら

の
４
年
間
で
、
時
間
外
在
校

等
時
間
を
年
間
３
６
０
時
間

（
月
45
時
間
）
以
内
と
す
る

と
い
う
目
標
を
達
成
す
る
と

明
言
し
て
お
り
、リ
ー
フ
レ
ッ

ト
配
付
を
通
し
て
周
知
す
る

産
を
あ
き
ら
め
ざ
る
を
得
な

い
」
職
場
に
な
っ
て
し
ま
う

だ
け
で
な
く
、
さ
ま
ざ
ま
な

ハ
ス
メ
ン
ト
の
温
床
に
な
る

可
能
性
も
あ
る
。

　
福
教
組
本
部
は
、
こ
の
実

態
を
も
と
に
県
教
委
と
の
協

議
を
行
い
。
一
刻
も
早
い
打

開
を
め
ざ
し
、
と
り
く
み
を

す
す
め
た
い
。

県
教
委
が「
超
勤
縮
減

リ
ー
フ
レ
ッ
ト
」
を

配
付

　
県
教
委
は
４
月
13
日
、「
教

職
員
の
超
過
勤
務
縮
減
に
向
け

た
リ
ー
フ
レ
ッ
ト
」
を
各
市
町

村
教
委
に
発
出
し
た
。
こ
れ
を

受
け
て
福
教
組
は
、
16
日
の
支

部
長
会
に
お
い
て
、
各
支
部
内

の
地
教
委
に
対
し
、
全
学
校
・

全
教
職
員
へ
の
リ
ー
フ
レ
ッ
ト

配
付
に
向
け
た
要
請
行
動
を
提

起
し
た
。
配
付
状
況
は
現
在
調

査
中
だ
が
、
５
月
に
入
っ
て
も

未
配
付
の
市
町
村
・
学
校
が
あ

る
。
ま
た
、
配
付
す
る
だ
け
で

管
理
職
か
ら
の
説
明
が
な
か
っ

こ
と
を
各
地
教
委
に
求
め
て

い
る
。

　
今
後
も
市
町
村
・
学
校
に

対
し
て
、
支
部
・
分
会
は
全

教
職
員
へ
の
確
実
な
配
付
と

周
知
を
求
め
て
い
く
必
要
が

あ
る
。

（
県
内
の
配
付
状
況
の
結
果

に
つ
い
て
は
、
次
回
支
部
長

会
で
報
告
す
る
予
定
）

昼
休
み
中
の
仕
事
は

「
勤
務
時
間
」
と
し
て

�

カ
ウ
ン
ト
を
！

　
勤
務
時
間
は
県
の
条
例
に
よ
り
７

時
間
45
分
と
な
っ
て
お
り
45
分
間
の

休
憩
時
間
が
保
障
さ
れ
て
い
る
。
現

在
、
教
職
員
の
勤
務
時
間
把
握
の
た

め
の
シ
ス
テ
ム
が
導
入
さ
れ
つ
つ
あ

る
が
、
実
際
は
休
憩
で
き
て
い
な
い

の
に
シ
ス
テ
ム
上
「
休
憩
し
た
こ
と

に
な
っ
て
い
る
」
実
態
が
数
多
く
報

告
さ
れ
て
い
る
。

　「
学
校
に
は
子
ど
も
た
ち
が
い
る

の
だ
か
ら
昼
休
み
な
ど
取
れ
な
い
」

と
思
わ
れ
が
ち
だ
が
、
休
憩
時
間
は

労
働
基
準
法
に
定
め
ら
れ
て
い
る
働

く
者
の
権
利
で
、
原
則
と
し
て
「
各

職
場
で
一
斉
に
付
与
」
さ
れ
「
自
由

利
用
」
で
き
る
も
の
だ
。

　
こ
れ
ま
で
の
学
校
の
「
悪
し
き
常

識
」
に
と
ら
わ
れ
ず
、「
休
憩
時
間

も
な
く
働
か
さ
れ
て
い
る
」
実
態
を

数
量
的
に
把
握
し
、
管
理
職
や
地
教

委
に
改
善
策
を
要
求
す
る
の
は
、
当

然
の
権
利
で
あ
る
。
シ
ス
テ
ム
の
改

善
を
求
め
る
の
は
も
ち
ろ
ん
の
こ

と
、自
己
申
告
の
場
合
も
昼
休
み（
休

憩
時
間
）
中
の
仕
事
は
勤
務
時
間
と

し
て
カ
ウ
ン
ト
し
て
い
こ
う
。

※�不正打刻の通報窓口は各市町村教委になるので
注意が必要です。

当面の主な予定
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賃
金
・
労
働
条
件
改
善
に
関

す
る
要
求
は
27
項
目
に
わ
た
っ

た
が
、
事
務
局
長
は
各
項
目
に

つ
い
て
す
べ
て
口
頭
で
回
答
し

た
。「
職
員
の
年
間
総
労
働
時

間
を
早
急
に
１
８
０
０
時
間
以

内
に
短
縮
す
る
こ
と
」
に
対

し
て
は
、「
正
確
な
勤
務
時
間

の
把
握
に
努
め
、
目
標
で
あ
る

時
間
外
勤
務
の
月
45
時
間
、
年

３
６
０
時
間
の
達
成
に
向
け
努

当
に
あ
と
２
年
以
内
に
県
の
目

標
が
達
成
で
き
る
の
か
、
は
な

は
だ
疑
問
で
あ
る
。
定
時
退
校

日
が
設
定
さ
れ
て
て
も
、
持
ち

帰
り
仕
事
が
増
え
る
だ
け
で
業

務
削
減
に
な
っ
て
い
な
い
。

も
っ
と
正
確
な
実
態
調
査
を
す

る
よ
う
に
県
教
委
に
働
き
か
け

を
し
て
い
た
だ
き
た
い
。
ま

た
、教
職
員
の
未
配
置
問
題（
昨

年
度
は
福
岡
県
が
全
国
ワ
ー
ス

ト
１
）
の
根
底
に
は
、
学
校
の

長
時
間
労
働
の
実
態
か
ら
、
若

者
が
教
員
に
な
る
こ
と
を
敬
遠

す
る
と
い
っ
た
実
態
等
が
あ

る
。
県
当
局
に
対
し
て
、
も
っ

と
切
実
感
を
も
っ
て
人
事
委
員

会
が
働
き
か
け
て
ほ
し
い
。

【�

高
教
組
・
秋
山
書
記
長
か
ら

の
意
見
発
信
】

○
働
き
方
改
革
取
組
指
針
の
目

標
達
成
に
向
け
て
、
現
場
で
は

「
と
に
か
く
早
く
帰
る
こ
と
」

力
す
る
」
と
答
え
た
。

《
協
議
内
容
》

【�

県
職
労
・
新
山
書
記
長
か
ら

の
意
見
発
信
】

○
（
来
年
度
か
ら
始
ま
る
定
年

引
上
げ
に
関
し
て
）
課
題
は
労

使
双
方
で
共
有
し
て
い
る
が
、

定
年
引
上
げ
の
人
と
暫
定
再
任

用
の
人
と
の
賃
金
に
差
が
出
る

の
は
同
一
労
働
同
一
賃
金
の
観

点
か
ら
す
る
と
や
は
り
問
題
で

あ
る
。
国
の
方
針
が
そ
う
だ
か

ら
と
言
っ
て
、
た
だ
従
う
だ
け

で
は
だ
め
だ
。
県
人
事
委
員
会

か
ら
の
勧
告
が
必
要
と
考
え

る
。

【�

福
教
組
・
藤
井
書
記
長
か
ら

の
意
見
発
信
】

○
超
勤
縮
減
は
本
当
に
進
ん
で

い
る
の
か
。
20
年
度
か
ら
全
く

改
善
の
兆
し
が
見
え
な
い
。
本

の
み
に
重
点
が
置
か
れ
て
し

ま
っ
て
い
る
。
そ
も
そ
も
業
務

が
減
っ
て
い
な
い
の
だ
か
ら
、

結
局
持
ち
帰
り
仕
事
が
増
え
た

り
、勤
務
時
間
の「
虚
偽
申
告
」

「
不
正
打
刻
」
ま
で
行
わ
れ
た

り
と
い
う
実
態
が
あ
る
。
定
年

延
長
に
な
っ
て
も
、
多
忙
化
と

長
時
間
労
働
が
解
消
さ
れ
る
見

込
み
が
な
い
の
な
ら
60
歳
を
過

ぎ
て
働
こ
う
と
い
う
意
欲
に
つ

な
が
ら
な
い
の
で
は
な
い
か
。

【�

今
泉
事
務
局
長
か
ら
の
コ
メ

ン
ト
】

○
定
年
引
上
げ
と
再
任
用
制
度

は
別
物
だ
が
、「
同
じ
仕
事
を

し
て
い
る
の
に
賃
金
が
下
が
る

の
は
不
公
平
」
と
い
う
思
い
は

理
解
で
き
る
の
で
、
県
当
局
と

の
合
議
を
し
て
い
き
た
い
と
考

え
る
。
ま
た
、
教
職
員
の
働
き

方
改
革
に
つ
い
て
は
、
学
校
現

場
の
厳
し
い
実
態
や
定
数
未
配

置
は
何
と
か
し
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
。
ま
ず
は
当
局
の
方
で
取

り
組
む
べ
き
課
題
で
あ
り
、
指

針
に
基
づ
い
て
実
施
す
る
こ
と

が
大
事
で
あ
る
が
、
人
事
委
員

会
と
し
て
も
県
教
委
の
動
き
を

注
視
し
て
い
く
つ
も
り
だ
。
感

染
症
防
止
の
影
響
で
い
っ
た
ん

縮
小
・
削
減
さ
れ
た
行
事
等

を
、
今
後
働
き
方
改
革
と
絡
め

て
、
ど
う
し
て
い
く
か
考
え
る

べ
き
だ
ろ
う
。

　
２
年
に
な
っ

て
授
業
に
行

く
よ
う
に
な
っ
た
ク
ラ
ス
に

彼
女
は
「
在
籍
」
し
た
。
病

気
で
学
校
に
は
出
て
来
て
い

な
か
っ
た
。
あ
る
日
彼
女
か

ら
電
話
が
来
た
。「
先
生
、
あ

た
し
２
組
の
Ａ
で
す
。
今
度

の
中
間
テ
ス
ト
の
英
語
、
ど

こ
勉
強
し
と
け
ば
い
い
と
？
」

初
め
て
な
の
に
馴
れ
馴
れ
し

い
な
ぁ
と
は
思
っ
た
が
、
で
き

る
だ
け
丁
寧
に
学
習
の
ポ
イ

ン
ト
を
伝
え
た
。
驚
い
た
こ

と
に
彼
女
の
点
数
は
90
点
を

超
え
た
。

　「
２
年
の
時
の
欠
席
が

２
０
０
日
な
ん
て
内
申
書
に

書
い
て
大
丈
夫
か
な
。」

　
３
年
生
に
な
り
、
高
校
入

試
を
前
に
心
配
そ
う
な
担
任

に
対
し
て
彼
女
は
言
っ
た
。

　「
学
校
に
行
け
な
か
っ
た

２
０
０
日
が
た
く
さ
ん
の
こ

と
を
教
え
て
く
れ
た
。
自
分

自
身
の
こ
と
、
親
の
こ
と
、

そ
し
て
何
よ
り
も
と
も
だ
ち

の
す
ば
ら
し
さ
、
学
校
と
い

う
も
の
の
す
ば
ら
し
さ
。
だ

か
ら
私
に
と
っ
て
、
そ
の

２
０
０
日
が
ぜ
っ
た
い
大
切

な
２
０
０
日
な
ん
で
す
。」

フォローしてね！

古
賀

ち
か
げ

要
求
書
を
手
交
す
る
筒
井
議
長

意見発信する藤井書記長

「
欠
席
２
０
０
日
」

千

思

万

考
36
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実
効
性
の
あ
る「
働
き
方
改
革
」を
進

め
よ
！ 

本
気
の
超
勤
縮
減
を
要
求

～
地
公
労
が
人
事
委
員
会
事
務
局
長
交
渉
を
行
う
～

　

地
公
労
は
、
４
月
22
日
（
金
）、
福
岡
県
人
事
委
員
会
事
務
局
長

交
渉
を
県
庁
で
行
っ
た
。
年
度
末
の
副
知
事
交
渉
と
同
様
に
「
時
間

外
勤
務
縮
減
」「
職
員
の
士
気
高
揚
と
生
活
改
善
に
つ
な
が
る
賃
金

改
善
」
の
要
求
を
柱
に
福
教
組
か
ら
も
意
見
発
信
を
行
っ
た
。
今
年

度
か
ら
就
任
し
た
今
泉
事
務
局
長
か
ら
は
、「
意
見
発
信
の
内
容
に

つ
い
て
は
確
実
に
人
事
委
員
会
に
届
け
る
」
と
の
回
答
を
得
た
。


